
   

 

          

 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

                                   
 
 
 

Karriere-Check für Berufseinsteiger 
Modul I 
 
Fragebogen zur persönlichen  
Gehalts- und Qualifikationsanalyse 
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Name:       Vorname:       

Geschlecht:  weiblich                  männlich 

Geburtsdatum:       

Straße :       PLZ, Ort::       

Tel.Nr.:       E-Mail:       

 
 
 
 
 
Studium 
 Erststudium Zweitstudium 

Hochschulart: 
(Uni, TU, TH, FH, TFH und BA) 

            

Hochschulname:             

Hochschulort:             

Fachbereich: 
(z. B. Ingenieur-, Wirtschafts-, Natur-, 
Geisteswissenschaften etc.) 

            

Studiengang: 
(z. B. Maschinenbau, BWL, Chemie, 
Philosophie etc.) 

            

Schwerpunkt: 
(z. B. Automatisierungstechnik, Marketing, 
makromolekulare Chemie, Ethik etc.) 

            

Ihre (voraussichtliche) Studiendauer: 
(bitte die Semesteranzahl angeben) 

            

(voraussichtliches) Studienende 
(bitte das Datum angeben) 

            

Akademische Abschlüsse:           
(Promotion, Diplom, Bachelor, Master, erstes 
und zweites Staatsexamen)   

            

(voraussichtliche) Examensnote: Vordiplom:        
Diplom:            
Promotion:       

Vordiplom:        
Diplom:            
Promotion:       

 
 

1. Person  

2. Ausbildung  
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Auslandsstudium/Auslandssemester 
 
 Erste 

Auslandsaufenthalt  
Zweite 
Auslandsaufenthalt 

Dritte 
Auslandsaufenthalt 

Hochschulname:                   

Semesteranzahl:                   

Ort:                   

Land:                   

  
 
Zusatzqualifikationen (wie z. B. MBA, LL.M. etc): 
 
 Erste Zusatzqualifikation  Zweite Zusatzqualifikation 

Hochschulname/Institutsname:             

Bezeichnung:             

Fachrichtung:             

Dauer:             

Ort::             

Land:             
 
Sprachenkenntnisse: 
 
Muttersprache                                     

Verhandlungssicher:                                     

Fließend in Wort u. 
Schrift: 

                                    

Weiterentwickelte 
Kenntnisse: 

                                    

Grundkenntnisse:                                     

 
Berufsausbildung/Lehre (wie z. B. Bürokauffrau/-man n etc) 
 

 Erste Ausbildung  Zweite Ausbildung 

Bezeichnung:             

Dauer:             

Ort:             

Land:             
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Arbeitgeber Einsatzort Bereich* Position* Dauer: 

(in Monaten). 
Gehalt 
p.a. 

Jahr 

            
 
PLZ:       
 
(Bundes)Land:  
 
      

                            

            
 
PLZ:       
 
(Bundes)Land:  
 
      

                              

            
 
PLZ:       
 
(Bundes)Land:  
 
      

                              

            
 
PLZ:       
 
(Bundes)Land:  
 
      

                              

            
 
(PLZ:       
 
(Bundes)Land:  
 
     :  

                              

            
 
(PLZ:       
 
(Bundes)Land:  
 
     : 

                              

*Bitte die Aufschlüsselung auf der letzten Seite verwenden 

3. Ihre  bisherige Berufserfahrung bzw. Praktika/Volontaria t usw.  
    (bitte chronologisch aufsteigend auflisten): 
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Wunschunternehmen: 1.                                 2.       

3.                                 4.       

Wunschbranche*: 1.                                 2.       

3.                                 4.       

Anzahl der Beschäftigten*: 1.                                 2.       

3.                                 4.       

Wunscheinsatzort: 1.                                 2.       

3.                                 4.       

Wunschposition*: 1.                                 2.       

3.                                 4.       

Wunschtätigkeitsbereich*: 1.                                 2.       

3.                                 4.       

Ihre Gehaltsvorstellung           

 
 
 
 
 
 
 
 
Ich bin darüber informiert, dass die MLP Finanzdienstleistungen AG über eine Datenbank 
verfügt, mit deren Hilfe Vergleichsdaten der jeweiligen Referenzgruppe für den Karriere-Check 
zur Verfügung gestellt werden. 
 
Ich willige ein, dass die MLP Finanzdienstleistungen AG meine personenbezogenen Daten 
(Personalien, Ausbildung, berufliche Zielsetzung etc.) zum Zwecke des Karriere-Checks erhebt, verarbeitet 
und nutzt. 
 
Ich bin damit einverstanden, dass meine Daten in anonymisierter Form zum Zwecke der 
Erstellung von Vergleichsdaten in die Datenbank der MLP Finanzdienstleistungen AG verarbeitet 
und genutzt werden. 
 
 

Ort/Datum:       

Unterschrift:       

 
*Bitte die Aufschlüsselung auf der letzten Seite verwenden 

4. Ihre berufliche Zielsetzung  (bitte nach Rang angeben)  

Unterrichtung und Einverständniserklärung zum Daten schutz im Rahmen des  
Karriere -Checks  
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Branche Position Tätigkeitsbereich 

Anlagenbau 

Autohaus 

Automobilindustrie/Zuliefer 

Banken                                              

Baugewerbe, Baustoffe                      

Bauproduktion/Erde 

Bildungsinstitutionen                                         

Biotechnologie                                                

Chemie 

Consulting                        

Dienstleistung allgemein 

Druck/Papier/Verpackung 

Einzelhandel                             

Elektronik / Elektrotechnik 

Energiewirtschaft 

Entsorgung/Recycling                             
Erdöl-/Erdgasgewinnung 

Fahrzeugbau   

Finanzdienstleistung                                            

Forschungsinstitute                              

Foto/Optik/Präzisionswerkzeuge                        

Gesundheits-/Sozialwesen 

Großhandel 

Halbleiter                          

Hochschulbildung 

Holz/Papier/Verpackung 

Hotel/Gastronomie 

Immobilien                     

Industriegüter                      

Ingenieur-/Planungsbüro 

Internet                      

Investmentbanking 

Investitionsgüter 

IT-Hardware 

IT-Software                      

IT-Consulting 

Abteilungsleiter 

Assistent der 
Geschäftsleitung 

Assistent des Vorstandes 

Associate 

Bereichsleiter 

Bezirksleiter 

Cosultant 

Direktor 

Fillialeiter 
Geschäftsführer 

Junior Consultant 

Justiziar 

kaufmännischer Angestellter 

Niederlassungsleiter 

Partner 

Produkt-Manager 

Projektleiter/Projektmanager 
(mindestens mit fachlicher 
Weisungsbefugnis) 

Projektmitarbeiter 

technischer Angestellter 

Prokurist 

Sachbearbeiter 

Senior Consultant 

Team-/Gruppenleiter 

Trainee 

Verkaufsleiter 

Vorstand 

Werksleiter 

wissenschaftlicher 
Angestellter 

Ausbildungswesen 

Aus- u. Weiterbildung 

Beratung 

Controlling 

Datenbankspezialist 

Einkauf/Beschaffung 

Finanzen/Rechnungswesen 

Forschung/Entwicklung 

Instandhaltung 

IT-Administration 

IT-Service 

IT-Sicherheit 

Konstruktion, Projektierung 

Logistik 

Marketing 

Marktforschung 
Materialwirtschaft 

Netzwerkspezialist 

Organisation 

Personalentwicklung 

Personalreferent 

Personal-Sachbearbeiter 

Personal-/Sozialwesen 

Produktion 

Produktmanagement 

Programmierung u. 
Entwicklung  

Projektierung 

Qualitätswesen 

Recht 

Redaktion 

Revision 

SAP-Spezialisten 
Softwareentwickler 

Steuern 

Unternehmenskommunikation 

Aufschlüsselung  
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Branche Position Tätigkeitsbereich 

IT-Systemhaus 

IT-Dienstleistungen 

Konsum- u. Gebrauchsgüter Kosmetik 

Kunststoff, Gummi, Glas, Keramik 

Lebens- u. Genussmittel 

Logistik/Transport/Verkehr 

Luft- und Raumfahrt 

Maschinenbau                    

Medien/Presse 

Medizintechnik 

Messe 

Metallgrundstoffe u. -verarbeitung 

Möbelindustrie 

Non Profit Organisationen 

Notare 

Operative Unternehmensberatung 

öffentliche Verwaltung 

Personalberatung 

Pharma/Medika 

Rechtsberatung/Kanzlei 

Schiffbau 

sonstige Informationstechnologie 

Steuerberater/ Wirtschaftsprüfer 

Strategische Unternehmensberatung 

Telekommunikation/Nachrichtentechnik 

Textil/Bekleidung/Mode 

Touristik/Freizeit 
Unternehmensberatung 

Verbände 

Verlag 

Versand-Handel 

Versicherungswirtschaft 

Werbung/PR 

Zahntechnik 

Zeitarbeit/Personalvermittlung 

Anzahl der Beschäftigten  

1-50 

51-100 

101-500 

501-1000 

1001-5000 

> 5000 

 

Vertriebaußendienst  

Vertriebinnendienst  

Werbung 

 

Aufschlüsselung  


